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1. Estructura Legal 

Estructura Legal 

Nombre de la organización Fundación más que felices 

Nombre de Fantasía Fundación más que felices 

Tipo  Fundación 

Nº Persona Jurídica 178030 

Nº de Decreto 3063 

Fecha de constitución 20-08-2014 

Domicilio Legal Parque Central Poniente 539 Ciudad Satélite, Maipú 

Rut 65.097.437-9 

Representante legal Danny Morales Díaz 



Organigrama 

 
 
Presidente fundador de Fundación Más que felices, es el encargado de Representar judicial y extrajudicialmente a la 
fundación, Convocar y presidir las reuniones de Directorio, Ejecutar los acuerdos del Directorio, Presentar al Directorio el 
Presupuesto Anual de la Fundación y el Balance General de sus operaciones y Velar por el fiel cumplimiento de los estatutos. 
 
Directora ejecutiva, es la encargada de rrepresentar institucionalmente a la fundación, gestionando activamente acciones 
con públicos y privados. Gestionar de manera adecuada los recursos económicos disponibles y generar nuevas fuentes de 
financiamiento para la sostenibilidad financiera de las actividades del Centro. 
 
Finanzas,  tiene como función la custodia y el control de los recursos, como también la elaboración del presupuesto, el 
balance, la liquidación de cuentas, que son sometidas a la aprobación del directorio, dirige la contabilidad y lleva un libro de 
caja. 
 
Área de comunicación y redes, es la encargada de liderar la actividad comunicativa de nuestra fundación, tanto en el ámbito 
interno como en el externo. Todos los estamentos de nuestra organización tienen algo que comunicar, especialmente hacia 
el público externo para promover y difundir el trabajo de nuestra fundación.  
 
Equipo de psicólogas, en el ejercicio de su actividad profesional, las psicólogas de nuestra fundación, ejercen sus funciones, 
ateniéndose siempre a los criterios científicos de la Psicología y a la normativa y especificaciones que establece el Código 
ético de la profesión. 
En toda intervención sobre personas, grupos, instituciones o comunidades, ofrecen la información adecuada sobre las 
características esenciales de la relación establecida, los problemas que está abordando, los objetivos que se propone y el 
método utilizado. 
En caso de la atención a menores de edad o legalmente incapacitados, lo hacen saber a sus padres o tutores. En cualquier 
caso, las Psicólogas de nuestra fundación, realizan funciones de:  
Atención directa: Ya sea individualmente o en grupo, se   intervendrá con la población objetivo en la evaluación, orientación 
y resolución de sus necesidades.  
Individualmente: Valoración de capacidades, orientación individual, aprendizaje de competencias, etc. 
Grupalmente: Intervención basada en grupos de autoayuda, escuelas de padres, y programas de prevención y sensibilización, 
mediando y negociando, y proporcionando apoyo y fomento de la participación, el consenso, la motivación y los procesos 
organizativos. 



 
 

2. Estructura Organizacional 

 

Directorio 

Cargo Nombre Rut 

Presidente 
 

Danny Alberto Morales Díaz 13.063.744-2 

Secretario Marcela Lilian  Hellman Godoy 
 

12.293.399-7 

Tesorero 
 

Yasna Sarmiento Vicencio 12.282.545-0 

Director 
 

Carolina Ivette Quilamán Ramírez 15.536.226-K 

Director 
 

Cristian Gustavo Herrera Osorio 13.099.421-0 

Director 
 

Martin Herrera Hellman 21.009.869-0 

Director 
 

Brian Samuel Morales Sarmiento 21.733.472-1 

 
 
 
 
 
 
 

La atención directa con las personas, familias y grupos, en situación de vulnerabilidad y dificultad social, se realiza con el fin 
de: Informar y orientar en relación a los aspectos psicológicos que pudieran favorecer o que sostienen y mantienen las 
situaciones de desprotección o vulnerabilidad social, tanto a personas individuales, como a grupos o entidades privadas y 
públicas. 
Evaluar y diagnosticar los aspectos psicológicos presentes en las diversas situaciones específicas de vulnerabilidad y dificultad 
social. 
 
Área de capacitación y talleres de formación integral, Uno de los objetivos de nuestra fundación es entregar a nuestros 
beneficiarios las herramientas para desarrollar una mejor calidad de vida, por lo que los talleres de capacitación en diversas 
áreas son también, sesiones de entrenamiento y entregas de conocimientos en áreas específicas, por ejemplo, en el área del 
cuidado personal, belleza, salud mental y física, talleres laborales, artísticos y culturales 
 
Área de ayuda a personas en situación de calle o vulnerabilidad. Las personas en situación de calle, entendidas como 
aquellas que “carecen de residencia fija y que pernoctan en lugares, públicos o privados, que no tienen las características 
básicas de una vivienda, aunque cumplan esa función (no incluye campamentos). Asimismo, aquellas personas que de 
conformidad con una reconocida trayectoria de situación de calle reciben alimentación, útiles de aseo, ropa de cama y 
vestuario por medio del equipo de voluntariado que les visita en forma regular. Esta experiencia ha sido una de las más 
significativas y enriquecedoras realizadas por nuestra fundación.  
 
El voluntariado, es también el personal operativo, un hermoso equipo de personas, que consolida la cohesión social y la 
confianza al realizar acciones individuales y colectivas, que inspira además a otras personas e impulsa las transformaciones. 



3. Palabras del fundador 

 
 

Estimado directorio, profesionales, voluntarios, socios y queridos amigos de fundación Más que felices, reciban un afectuoso 
saludo y mis sinceros deseos de bendición y prosperidad para cada uno y una de ustedes.  
 
Quisiera iniciar, expresando mi inmensa gratitud, ya que es un honor, un inmenso privilegio para mí, ser fundador y presidente 
de una institución solidaria, que se ha posicionado como un aporte genuino en valores para nuestra nación, sirviendo de manera 
abnegada y desinteresada a personas con real necesidad, damos gracias a Dios por este gran privilegio que nos concede.  
 
Como es de púbico conocimiento, el principal propósito de nuestra Fundación, es mejorar la calidad de vida, la autoestima y la 
salud emocional de todos nuestros beneficiarios, lo cual se ha cumplido cabalmente, y toda esta labor, siempre fundamentada 
en los valores y principios cristianos, se ha desarrollado con amor, dedicación y esfuerzo, con una planificación estratégica y 
canalizada hacia quienes realmente necesitan más que una ayuda material, sino principalmente afecto, contención, consejo, 
consuelo y apoyo, sin lugar a dudas ha sido el desarrollo de una acción solidaria, e integradora.  
  
Nuestra sociedad que enfrenta dolores como resultado de flagelos que dañan la buena convivencia, y en la que se presentan 
duras realidades con significativas necesidades de orden social, emocional y valórico, ha llevado a que la labor de nuestra 
fundación se refuerce significativamente, brindando a familias en situación de vulnerabilidad, una ayuda concreta que les ha 
permitido mejorar su calidad de vida, lo que se ha convertido en una motivación para seguir adelante con mayor dedicación y 
esfuerzo.  
 
De todo corazón agradezco al directorio, a todos nuestros profesionales, voluntarios y amigos  por su compromiso extraordinario, 
sabemos que esta labor no es en vano y nuestra satisfacción es ver a niños, adolescentes, jóvenes, adultos y adultos mayores, 
más que felices.  
 
Muchas gracias querida familia de Fundación más que felices, aún nos queda mucho más por hacer, reciban mi total 
reconocimiento y gratitud, un fuerte abrazo.  
 
 
Danny Morales Díaz 
Presidente fundador 
Fundación Más que felices 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4. Información general y resultados 

 
 

Visión Ser reconocidos como una organización dedicada a brindar apoyo a la 
mujer y su familia, entregando herramientas que contribuyan a su 
desarrollo, sanidad emocional, espiritual y calidad de vida. 
 

Misión Levantar la autoestima, autovaloración, sanidad emocional y espiritual de 
la mujer y de su núcleo familiar. Reconociendo sus habilidades y 
potenciando sus capacidades para desarrollarse en condiciones adecuadas 
y de esta manera alcanzar felicidad, no sufriendo maltrato en cualquiera 
de los campos en los cuales se desenvuelva. 
 

Objetivos 1. Bienestar emocional personal, familiar y social del beneficiario, para 
mejorar su calidad de vida y su inclusión en la sociedad a través de la 
evaluación intervención o derivación. 
2. La situación de calle es una condición y problemática muy compleja 
que conlleva múltiples episodios de exclusión y vulneración en los 
derechos de las personas y su dignidad. Es por eso que Fundación más 
que felices a través de su grupo de voluntarios y voluntarias realiza de 
manera regular y constante esta misión de entregar elementos de 
primera necesidad con el objetivo de que las personas mejoren su calidad 
de vida. 
 
3. Entregar herramientas  de capacitación para el desarrollo de oficios y 
labores remuneradas. 

Nº de Profesionales  
15 aprox 

Nº de Voluntarios  
55 aprox 

 
Áreas de trabajo 
 

 

 Atención Psicológica 

 Ayuda a familias vulnerables, personas en situación de calle, 
campamentos, hogar de niños, hogar de ancianos. 

 Talleres de bienestar emocional, capacitación, salud y artísticos. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

Información Beneficiario 

Definición Nuestros beneficiarios principalmente son personas con necesidades de 
apoyo psicológico, material y espiritual que a través de nuestros servicios 
pueden ser saciadas con un trabajo en conjunto.  
 

Número 4.264.- 
 

Tipo Los grupos etarios a los cuales entregamos nuestros servicios y ayuda, se 
encuentra en el rango de recién nacido  a los 70 años y más. 
 

Características Nuestros beneficiarios principalmente son personas  con necesidades de 
apoyo psicológico, material y espiritual que a través de nuestros servicios 
pueden ser saciadas con un trabajo en conjunto. 
 
Mayoritariamente a través de nuestro trabajo de “Misericordia en ruta” 
hemos reconocido gran parte de estas necesidades primarias ya que no 
cuentan con sus necesidades básicas cubiertas para un bienestar diario. 

 

      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
5. Resumen anual de actas  

 

Actas Ordinarias 

 
Nº 

 
Fecha 

 
Acuerdos 

 

 06 enero 2023 
 
 
 
 
 

11 agosto 
2023 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. Se aprueba unánimemente los temas a tratar, quedando a cargo de la directora Yasna 
Sarmiento, la gestión de las atenciones psicológicas, a cargo de la directora Marcela Hellman los 
talleres de capacitación en el área de la manicure y a cargo de la directora Carolina Quilamán las 
ayudas a personas situación calle, familias vulnerables y adulto mayor. 
 

2. El Fundador y Presidente presenta a viva voz al resto de los Directores la necesidad 
de confirmar a los miembros del Directorio, habida consideración que se acerca 
prontamente la fecha de caducidad de los miembros conforme lo señalan los Estatutos 
de la Fundación, el cual señala en su artículo octavo que: ‘’…El Directorio durará dos 
años. Los miembros del Directorio deberán ser designados por el Fundador, además 
de ser confirmados en sus cargos cada dos años’’. 
 
La Tesorera, manifiesta que mantiene su intención de seguir siendo miembro del 
Directorio de Fundación Más que Felices, ya que comparte los principios, valores y 
proyectos destinados a ejecutarse durante el período 2023-2025. 
 
El Presidente, da la palabra al resto de los Directores para que manifiesten su opinión 
respecto a la voluntad de mantenerse en sus cargos de manera voluntaria durante, al 
menos, la vigencia 2023-2025, ante lo cual, todos están contestes en mantenerse en 
sus cargos.  
 
Por tanto, en su calidad de Fundador y con el voto conforme de la mayoría absoluta de 
sus miembros, y conforme lo preceptúan los Estatutos de esta Fundación, se procede 
en este acto confirmar a los actuales miembros del Directorio en sus cargos durante el 
período 2023-2025. 
 
En virtud de la precedente elección, el Directorio de la Fundación Más que Felices 
queda integrado por las siguientes personas: 
 
1. Sr. Danny Alberto Morales Díaz, C.I.N. 13.063.744-2, en calidad de Presidente. 
2. Sra. Yasna Paola Sarmiento Vicencio, C.I.N. 12.282.545-0, en calidad de Tesorera. 
3. Sra. Marcela Lilian Hellman Godoy, C.I.N. 12.293.399-7, en calidad de Secretaria. 
4. Sra. Carolina Ivette Quilamán Ramírez, C.I.N. 15.536.226-K, en calidad de Director. 
5. Sr. Cristian Gustavo Herrera Osorio, C.I.N. 13.099.421-0, en calidad de Director.  
6. Sr. Brian Samuel Morales Sarmiento, C.I.N. 21.733.472-1, en calidad de Director. 
7. Sr. Martín Herrera Hellman, C.I.N. 21.009.869-0, en calidad de Director 
 
 
 
-  



 
16 septiembre 

2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

26 diciembre 
2023 

 
 

El Fundador y Presidente presenta a viva voz al resto de los Directores la necesidad de 
renovar los poderes bancarios para el período  2023-2025  y confirmar al presidente  
don Danny Morales Díaz y  al tesorero doña Yasna Sarmiento Vicencio en razón de sus 
cargos, teniendo la facultad de girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de 
cambio o libranzas, vales y pagarés, órdenes de crédito y demás documentos 
comerciales o cuando deba otorgar recibos de dinero, girar en cuentas corrientes, 
conforme lo señalan los Estatutos de la Fundación, el cual señala en su Artículo Décimo 
Quinto que: “El presidente del directorio lo será también de la fundación, la 
representará judicial y extrajudicialmente y tendrá las demás atribuciones que le 
señalan los estatutos. El presidente no requerirá de la asistencia o actuación conjunta 
de otra persona para ejercer la representación de la fundación salvo cuando deba 
girar, aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y 
pagarés, órdenes de crédito y demás documentos comerciales o cuando deba otorgar 
recibos de dinero, casos estos en que será necesaria, además de su firma, la de otro 
cualquiera de los directores.”    
 
La Tesorera, en su razón de cargo manifiesta su compromiso con la Fundación, 
asumiendo los poderes bancarios que conlleva,  ya que comparte los principios, valores 
y proyectos destinados a ejecutarse durante el período 2023-2025. 
 
El Presidente, da la palabra al resto de los Directores para que manifiesten su opinión 
respecto a la renovación de poderes bancarios al presidente y tesorero en razón de sus 
cargos, durante el período 2023 -2025,  ante lo cual, todos están contestes, en 
acuerdo. 
 
Por tanto, en su calidad de Fundador y con el voto conforme de la mayoría absoluta de 
sus miembros, y conforme lo preceptúan los Estatutos de esta Fundación, se procede 
en este acto confirmar la renovación de poderes bancarios al Presidente don Danny 
Morales Díaz y Tesorero  doña Yasna Sarmiento Vicencio actuales miembros del 
Directorio en sus cargos durante el período 2023-2025. Teniendo la facultad de girar, 
aceptar, endosar y cancelar cheques, letras de cambio o libranzas, vales y pagarés, 
órdenes de crédito y demás documentos comerciales o cuando deba otorgar recibos de 
dinero, girar en cuentas corrientes, 
 
 

A) La directora doña Yasna Sarmiento solicita la reunión para dar a conocer la situación 
económica de la boutique Social, presenta rendición de enero a noviembre del presente 
año.  Quedando en manifiesto que no se ha logrado reunir los recursos para cancelar el 
arriendo de las dependencias en su totalidad y aún más, sube por el IPC a $900.000.  Se 
propone entregar el local o bien sugerir alguna solución para continuar. 

 
B) Los directores presentes proponen continuar  seis meses más y considerar los siguientes 

puntos: 
• Trabajar con meta de cumplimiento de venta, trabajar por temporada 
• Implementar conceptos de visual merchandising que son aplicables 
•   Se debe operar la mayor cantidad de días posibles, al menos los lunes y sábados.  
• Definir ubicación de vendedor según flujo de público. 
• Tomar lógica de boutique para precios y surtido. 



• Implementar acciones comerciales para potenciar la venta y actuar con preventivamente, 
temporadas:  
• Verano: Tener stock desde noviembre  
• Escolar: Tener stock desde quincena de febrero  
• Día de la mujer: Tener stock desde el 1ro de marzo. 
• Invierno: Tener stock desde Abril hasta Noviembre. 
• Día del Padre: Tener stock dos semanas previas.  
• Día de la madre: Tener stock desde inicio de abril 
• Día del niño: Tener stock desde 1ro de agosto. 
• 18 de septiembre: Tener stock desde el 15 de agosto. 
 
 

 
Directores presentes 

 

1. Danny Morales  
2. Yasna Sarmiento  
3. Carolina Quilamán 
4. Cristian Herrera 
5. Marcela Hellman  
6. Martín Herrera 
7. Brian Morales 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



6.- Programas y Proyectos 

 
 
    El área de proyectos de la Fundación se compone por las siguientes áreas de desarrollo: 
 
   1. Educativa 
   2. Social 
   3. De Salud 
   Cada área ha desarrollado los siguientes proyectos: 
 
 

Nombre del Proyecto   “Atenciones Psicológicas al alcance de todos” 

Fecha de realización Enero a diciembre 2023 

Lugar de realización  Online y presencial en Parque central poniente 539 Maipú 

Objetivo Entregar atención psicológica a bajo costo, permitiendo así, beneficiar a 
toda la comunidad. 

Servicio entregado Evaluación, diagnóstico y tratamiento 

Beneficiario Público en general de los 8 años en adelante 

Material fotográfico (comprobación) 

 
Resumen de resultados obtenidos 1.498 atenciones psicológicas realizadas 

 

Nombre del Proyecto   “Boutique Social” 

Fecha de realización Enero a diciembre 2023    

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Recaudar dinero para arriendo dependencias de fundación, dar a conocer 
nuestro trabajo a la comunidad y acceso a ropa y accesorios a precios muy 
módicos. 

Servicio entregado Venta ropa y accesorios de segunda selección 

Beneficiario Todo público 

Material fotográfico (comprobación) 

                                      
Resumen de resultados obtenidos 1000 Beneficiados aprox. 

 



 

Nombre del Proyecto   “Taller de Manicure” 

Fecha de realización 18  de enero 2023 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Entregar herramientas y conocimiento básico en el área de 
embellecimiento femenino. 

Servicio entregado Manicure básico 

Beneficiario Mujeres mayores de 15 años 

Material fotográfico (comprobación) 

        
Resumen de resultados obtenidos 02 Beneficiadas 

 
 

 

Nombre del Proyecto   “Entrega canasta de alimentos y obsequios para bingo al grupo de adulto mayor Esperanza y 
Alegría” 

Fecha de realización 24 de enero, 30 de abril y 29 septiembre 2023 

Lugar de realización  Sede social Villa Esperanza comuna de Maipú 

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de personas en situación de 
vulnerabilidad 

Servicio entregado Canasta de alimentos y obsequio de un termo eléctrico 

Beneficiario Familias en situación de vulnerabilidad 

Material fotográfico (comprobación) 

      
Resumen de resultados obtenidos 60 familias (240 personas aprox.) 

 
 
 
 
 
 
 
 



Nombre del Proyecto   “Viaje a Santa Juana apoyo a familias por incendios forestales” 

Fecha de realización 18 y 28 febrero y 7 de abril 2023 

Lugar de realización  Santa Juana Región del Bío Bío 

Objetivo Ser reconocidos como una organización dedicada a brindar apoyo a las familias, 
entregando enseres y elementos de primera necesidad. Además mostramos y 
llevamos amor de Dios a través de intervención evangelística. 

Servicio entregado Ropa, agua, alimentos y pañales 

Beneficiario Familias en situación de vulnerabilidad 

Material fotográfico (comprobación) 

      
Resumen de resultados obtenidos   Beneficiados 120 familias (480 personas aprox.) 

 
 

Nombre del Proyecto  “Arriendo y habilitación sede social Barrio Kairos Córdoba Argentina” 

Fecha de realización 25 de marzo  a diciembre  2023 

Lugar de realización  Sede Social Barrio Kairos Córdoba Argentina 

Objetivo Arriendo y campaña para habilitación sede social para generar espacios de 
esparcimiento, recreación y educación para niñas, niños y familias en riesgo 
social. 

Servicio entregado $ 50.000 mensuales 

Beneficiario Familias en riesgo social 

Material fotográfico (comprobación) 

    
Resumen de resultados obtenidos 400 beneficiados aprox. 

 
 



 
Nombre del Proyecto   “Donación de libros lectura complementaria a Colegio Petra College” 

Fecha de realización 9 de mayo 2023 

Lugar de realización  Isla de Maipo 

Objetivo Donación de 200 libros aprox., los cuales estarán a disposición de los 
estudiantes para complementar y expandir sus conocimientos y 
aprendizajes.   

Servicio entregado 200 libros de lectura complementaria 

Beneficiario Niños y Niñas de 5 a 14 años 

Material fotográfico (comprobación) 

    
Resumen de resultados obtenidos 400 estudiantes  beneficiados aprox. 

 

Nombre del Proyecto   “Celebración día de la Madre” 

Fecha de realización 17 de mayo 2023 

Lugar de realización  Dependencias del liceo de adultos Antu Anai comuna de Maipú 

Objetivo Celebrar en el marco del día de la Madre  a 27 mujeres adultas mayores del 
grupo Esperanza y alegría.  

Servicio entregado En esta oportunidad compartimos un presente con ellas, se realizaron 
actividades y una hermosa instancia de compartir y afianzar el rol de madre 
en esta etapa de la vida.  

Beneficiario Adultas mayores 

Material fotográfico (comprobación  

            
 

  

Resumen de resultados obtenidos 27 beneficiadas 



 
 
 

Nombre del Proyecto  “ Que no falte calor” 

Fecha de realización 27  de julio 2023  

Lugar de realización  Fundación hogar Bethel, Córdoba Argentina  

Objetivo Campaña orientada a la recaudación de leña para calefaccionar las 
dependencias del hogar. 

Servicio entregado $30.000 aporte para compra de leña 

Beneficiario 10 niños y niñas 

Material fotográfico (comprobación) 

         
Resumen de resultados obtenidos 10 beneficiados 

 

 

 
 
 
 
 
 
 

Nombre del Proyecto  “ Entrega de pañales y ropa”    

Fecha de realización 28 y 30 julio; 27 septiembre 2023 

Lugar de realización  Dependencias de Fundación 

Objetivo Beneficiar a familias en situación de vulnerabilidad 

Servicio entregado Pañales y ropa 

Beneficiario Familias vulnerables 

Material fotográfico (comprobación) 

                                                                                                                
 

Resumen de resultados obtenidos Beneficiados 172 personas (43 familias) 



 

 

 
 
 
 
 
 

Nombre del Proyecto  “Celebración día del niño en Córdoba Argentina” 

Fecha de realización Agosto 2023 

Lugar de realización  Barrio Kairos 

Objetivo  

Servicio entregado $100.000 donación para la fiesta 

Beneficiario Niños y niñas 

Material fotográfico (comprobación)    

     
Resumen de resultados obtenidos 25 niños y niñas  beneficiados 

Nombre del Proyecto   “Desfile Cívico” 

Fecha de realización 9 de septiembre 2023 

Lugar de realización  Ciudad Satélite de Maipú 

Objetivo Dar a conocer y masificar nuestra colaboración a la comunidad  

Servicio entregado Material publicitario, flyers y dulces 

Beneficiario Comunidad en general 

Material fotográfico (comprobación) 

                                   
Resumen de resultados obtenidos Más de 1.000 personas fueron informadas acerca de nuestra Fundación 



Nombre del Proyecto   “Entrega mercadería y útiles de aseo agrupación de adulto mayor Esperanza y Alegría y Club Alex 
Nuñez”, campaña realizada por el cuerpo estudiantil del colegio Madre de Jesús 

Fecha de realización 11 noviembre 2023 

Lugar de realización  Sede social Villa Esperanza comuna de Maipú 

Objetivo Mejorar las condiciones de vida de personas en situación de 
vulnerabilidad 

Servicio entregado Mercadería y útiles de aseo  

Beneficiario Familias en situación de vulnerabilidad 

Material fotográfico (comprobación) 

     
Resumen de resultados obtenidos 120 personas (30 familias) 

 
 

Nombre del Proyecto   “Entrega de obsequios a Mujeres en reguardo víctimas de violencia”, actividad realizada por el 
centro de estudiantes del Colegio Alcázar de Maipú  

Fecha de realización 14 diciembre2023 

Lugar de realización  Dependencias del colegio Alcázar de Maipú 

Objetivo Apoyar la actividad, haciendo entrega de útiles de aseo a cada Mujer, 
generando una instancia de apoyo y contención. 

Servicio entregado Útiles de aseo 

Beneficiario 15 Mujeres 

Material fotográfico (comprobación)  

      
Resumen de resultados obtenidos 15 Mujeres 

 
 
 
 
 

Nombre del Proyecto   “Navidad con Propósito” 



Fecha de realización 15 de diciembre 2023 

Lugar de realización  Villa Esperanza I y II Comuna de Maipú  

Objetivo Fomentar valores como la solidaridad, fraternidad y justicia que 
vinculamos a la época de navidad, reflexionar acerca de lo que es 
significativo e importante. 

Servicio entregado Regalos, golosinas, hot dog, bebidas, canasta de mercadería navideña y 
ropa. 

Beneficiario Familias en situación de vulnerabilidad y agrupación adulto mayor 
Esperanza y Alegría. 

Material fotográfico (comprobación)  

      
Resumen de resultados obtenidos 200 personas (50 familias aprox.) 

 

RESUMEN BENEFICIARIOS  
   

Atención Psicológica (1.498 SESIONES) 173   

Boutique social 1000  

Taller manicure 2  

Entrega canastas 240 60 familias 

Viajes Santa Juana VII Región 480 
120 
familias 

Córdoba Argentina habilitación casa 410  

Colegio Petra College 400  

Día de la Madre 27  

Entrega pañales y ropa día del niño 172 43 familias 

Córdoba Argentina celebración día del niño 25  

Desfile cívico Ciudad Satélite 1000  

Canastas adulto mayor  y club Alex Nuñez 120 30 familias 

Entrega obsequios Mujeres víctima de violencia 15  

Navidad con propósito 200 50 familias 

   

   

Total beneficiados año 2023 4264  
   

 



Noticias Importantes 
 
El 14 de julio 2023 fuimos invitados a una ceremonia de reconocimiento junto a agrupaciones y entidades ligadas al apoyo 
y aporte a la comunidad en el área de adicciones y vulnerabilidades generadas a esta problemática, instancia en que 
Fundación más que felices fue reconocida por Senda Previene como una de las instituciones destacadas en la acción social 
y apoyo a la prevención en el consumo de drogas y alcohol en nuestra comuna. Asisten los señores Danny Morales 
(Presidente),  Yasna Sarmiento (Directora Ejecutiva) y Carolina Quilamán (Directora). 
 
 
 

      
 
 El 19 de Octubre recibimos por el Gobierno Regional  el diploma que certifica que hemos sido adjudicados  con el Proyecto 
8%, denominado, “Manicure una herramienta para emprender”, el cual se realizará en el año 2024 y beneficiará a 100 
mujeres en condición de vulnerabilidad. El Sr. Danny Morales en calidad de presidente de la Fundación firma la recepción 
de los documentos y la Sra. Yasna Sarmiento en calidad de Directora Ejecutiva recibe el diploma. 
 

    
 
 
 
 
 
Autoevaluación e indicadores 

 



Información de desempeño a través de indicadores. 
 

a. ¿Cómo evaluamos nuestro quehacer? 
Cómo un trabajo colaborativo y eficaz, reconociendo habilidades y capacidades de todos y cada uno de los quienes con 
formamos esta gran institución. Nuestra labor ha consistido en planificar y desarrollar proyectos dentro de las cuales se define 
un grupo objetivo al cual estará orientada la ayuda. Una vez desarrollado el proyecto, se realiza una evaluación de acuerdo al 
logro y cumplimiento de los objetivos establecidos anteriormente (cantidad de productos entregados, familias alcanzadas, 
etc.) 
 

b. ¿Cómo medimos nuestro desempeño? 
En base al cumplimiento de los objetivos y metas establecidas, el mayor indicador de nuestro desempeño es la satisfacción 
que cada beneficiario expresa una vez recibida la ayuda además de la retroalimentación que oportunamente se recibe tanto 
por parte del equipo como de cada persona involucrada en el proceso de cada proyecto. 
 

c. ¿Qué resultados obtenemos? 
Nuestros resultados se manifiestan en el número de personas alcanzadas por medio de nuestros servicios psicológicos y de 
igual modo se logra impactar a sus entornos familiares y de relaciones sociales en general, cambiando de manera concreta la 
forma en que nuestros beneficiarios afrontan su día a día con las herramientas y fortalezas que nuestras profesionales les 
proporcionan en cada sesión. Así también se logra impactar el día a día de familias y personas individuales (en situación de 
calle) por medio de ayudas materiales que aportan en aliviar las necesidades básicas que enfrentan dependiendo de sus 
realidades. 
 

d. ¿Logramos cumplir con nuestra misión? 
Considerando que la misión de nuestra fundación es levantar la autoestima, autovaloración, sanidad emocional y espiritual a 
la persona y su núcleo familiar, reconociendo sus habilidades y potenciando sus capacidades para desarrollarse en 
condiciones adecuadas y de esta manera alcanzar felicidad, no sufriendo maltrato en cualquiera de los campos en los cuales 
se desenvuelva, podemos concluir humildad y plena satisfacción que los resultados obtenidos en el 2022, evidencian 
plenamente el cumplimiento de nuestra misión, sin duda, que hay mucho más por avanzar y por crecer, cada vez son mayores 
las necesidades en nuestro país, lo cual significa un gran desafío, que es posible de alcanzar.   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



7.- Estados Financieros 

 
 

 
 

 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  


